
FÖRDERSCHULLEHRER 
WERDEN IN SACHSEN

- jährlicher Einstellungsbedarf ca. 200 Lehrkräfte

-  wesentlich weniger ausgebildete Bewerber als freie Stellen

-  jetzt einsteigen - unbefristet - 2019 Verbeamtung*

-  Eingangsamt A13
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3.943,54 4.129,47 4.315,41 4.501,36 4.687,33 4.811,29 4.935,27 5.059,21 5.183,22 5.366,63 

 

Besoldung Beamte A13 Grundbeträge in € (ab 01.01.2018)

Familienzuschläge: verheiratet: 138,18 €; 1. Kind: 152,69 €; 2. Kind: 152,69 €; jedes weitere Kind: 402,59 €.  

Entgelt Tarifbeschäftigte E13 Grundbeträge in € (ab 01.10.2018)
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3.672,02 4.075,76 4.293,17 4.715,55 5.299,43 5.458,41 

 *bei vollständig ausgebildeten Lehrkräften verkürzt auf ein halbes Jahr 
Das Regelstundenmaß an Förderschulen ist 25. 
Es verringert sich z.B. durch die Tätigkeit als Fachberater, Fachleiter, Beratungs-
lehrer, Betreuungslehrer, Mentor für Lehramtsanwärter und Seiteneinsteiger sowie 
dem Mitwirken in der Lehrplankommission oder im Aufgabenauswahlausschuss. 

Die Klassenobergrenze liegt je nach Förderschwerpunkt und Jahrgangsstufe bei 
8 bis 18, im Durchschnitt liegt die Klassengröße derzeit bei 10 Schülern.

Bewerbungen richten Sie bitte an den entsprechenden Standort des 
sächsischen Landesamtes für Schule und Bildung in Bautzen, Chemnitz, 
Dresden, Leipzig oder Zwickau.

Die Bewerbungsunterlagen finden Sie unter www.lehrer-werden-in-sachsen.de. 
Ansonsten können Sie die Unterlagen auch unter  anfordern.kontakt@junger-slv.de

Auch wenn die Bewerbungsfrist für Einstellungen zum 01.08.2018 abgelaufen ist, können Sie als 
grundständig ausgebildete Lehrkraft jederzeit eine Initiativbewerbung an den Freistaat Sachsen richten. 
Für Bewerber mit vollständiger Lehrerausbildung bestehen beste Chancen. Wir unterstützen Sie gerne, 
wenn Sie uns unter  über Ihre Bewerbung informieren.kontakt@junger-slv.de

*geplant ab dem 01.01.2019 (für Lehrkräfte bis zum 42. Lebensjahr)


